Cddigo de Conduta da Fundagdo Betania

No cumprimento dos seus fins estatutdrios, objetivos, atividades, politicas e sistemas
de gestdo, a Fundacdo Betéania rege-se pela preservacdo e defesa de um conjunto de
valores e principios gerais de conduta dos seus 6rgaos sociais e colaboradores/as.

Neste contexto, é aprovado o presente Codigo de Conduta.

Preambulo
O Cddigo de Conduta da Fundacdao Betania constitui a linha de orientacdo ética,
enquadradora das atividades de interacdo com a sociedade, dirigida a toda a
comunidade.
O Cadigo de Conduta da Fundacdo Betdnia estabelece a afirmacdo de valores e o
conjunto de normas que orientam a missao da Fundagao Betania nas suas atividades,
de formacdo e de interacdo com a sociedade, alicercando-se nos principios éticos de
equidade e justica, do respeito pela dignidade da pessoa humana e da
responsabilidade em obediéncia a lei geral e aos estatutos e demais regulamentos e
legislacdo aplicavel.
O objetivo deste cddigo é, assim, o de apetrechar os seus membros com uma linha de
orientacdo compativel com a promocdo de valores éticos e cristdos na sua a¢do, em
conformidade com os principios orientadores e estatutarios no respeito pela dignidade
humana, pela justica, pela participacdo livre e democratica.
O cdédigo enquadra as atividades prosseguidas na Fundacdo Betania, conforme

explicitadas nos seus estatutos, e diz respeito a toda a comunidade.

Capitulo |
Ambito
Artigo 1°

Ambito de aplicacdo
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1. O presente Codigo de Conduta é aplicavel a todos os colaboradores da Fundagao
Betania no desempenho das suas funcdes e sempre no limite decorrente da legislacdo
aplicavel e, bem assim, na parte que lhes é aplicdvel, aos membros dos érgdos sociais.
2. O cumprimento das normas constantes do Cédigo de Conduta far-se-a sem prejuizo
da observancia da lei e de outras regras de conduta ou deontoldgicas, de fonte legal ou
convencional, aplicaveis a determinadas fungdes e atividades.

Capitulo I

Valores e Principios
Artigo 29 Principios gerais

1. No cumprimento dos seus fins estatutdrios, a Fundacdo pauta a sua actuacgdo por
principios éticos, nomeadamente através da preservacao e defesa dos valores cristaos,
dos principios da legalidade, imparcialidade, transparéncia, compromisso e
responsabilidade, criatividade, inovacao, sustentabilidade e participacao civica.
2. Os principios referidos no nimero anterior devem ser observados no plano das
relagGes internas e externas, respectivamente nas relagdes dos/as colaboradores/as
entre si e com os membros dos érgdos sociais e, no plano externo, as relagdes com as
entidades destinatarias da atividade da Fundacdo Betania, prestadores de servicos e
publico em geral.

Artigo 32

Principio da legalidade

No exercicio das suas funcBes os/as colaboradores/as devem atuar em estrita
observancia da lei.

Artigo 42

Principio da imparcialidade

Os/as colaboradores/as e os 6rgdos sociais devem pautar a sua atuacdo de forma

isenta e ndo discriminataria.
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Artigo 52
Principio da transparéncia

1. No exercicio de todas as suas atividades a Fundagdo Betania e os/as seus/suas
colaboradores/as devem agir e relacionar-se entre si e com terceiros sob as regras de
boa-fé, observando o direito e o dever de informacdo e o dever de fundamentacdo das
decisdes tomadas.
2. A Fundacgdo Betania publica no seu site (www.fundacao-betania.org) informacao
sobre a sua constituicao, reconhecimento, estatutos, composicao e mandato dos seus
orgdos sociais, relatérios de atividades, gestdao e contas anuais, incluindo os pareceres
do Conselho Fiscal e demais informacdo obrigatdria, bem como outra relativa aos seus
principios, valores, objetivos, projetos e atividades.

Artigo 62

Principio do compromisso e responsabilidade

1. A Fundacdo Betania pauta a sua atua¢do por uma cultura de compromisso e
responsabilizacdo no cumprimento dos fins estatutdrios, na prossecucdo dos objetivos
assumidos e demais aspetos relativos as suas atividades.

Artigo 72

Principio do rigor e eficiéncia

A Fundacdo Betania pauta a sua atuacao pelo rigor e eficiéncia na gestdao dos recursos
humanos, materiais e financeiros afectos a sua atividade, adoptando praticas de
transparéncia nos servigos prestados a comunidade.

Artigo 82

Principio da criatividade e inovagao

A Fundacdo Betadnia promove um clima propicio a criatividade e inovacdo na
concepcao dos seus projetos e realizacdo das suas atividades.

Artigo 92

Principio da sustentabilidade

1. A Fundagdo Betania promove principios e praticas de sustentabilidade ambiental

Nos seus espacos e recursos, bem como, no apoio a iniciativas de entidades terceiras.
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Artigo 102
Principio da participacao
A Fundacdo Betadnia estuda as necessidades, expectativas e aspiracbes dos
destinatarios da sua intervencdo, assegurando, na definicdo dos seus projetos e

atividades, a participacao regular dos referidos destinatarios.

Capitulo Il
Relagdes internas
Artigo 119
RelagBes entre colaboradores/as

As relacOes entre os/as colaboradores/as regem-se pela lealdade, confianca, respeito
mutuo, partilha e espirito colaborativo no desempenho das suas fungdes e no
cumprimento dos fins estatutarios da Fundacdo Betéania, tendo em conta as instrugdes
emanadas pelos seus drgdos sociais e as normas do presente cédigo.

Artigo 122

Preservacdo do patrimodnio

Os/as colaboradores/as devem preservar o patriménio da Fundagdo Betania,
utilizando-o de forma prudente e apenas para os fins institucionalmente prescritos,
abster-se de praticar qualquer acto lesivo da sua subsisténcia e integridade e, bem
assim, ndo permitir a sua utilizacdo abusiva por parte de terceiros.

Artigo 132

Conflitos de interesse

1. Os membros dos érgdos sociais e os/as colaboradores/as da Fundacgdo Betania que,
no exercicio das suas fungdes, sejam chamados a intervir sobre matérias em que esteja
ou possa estar em causa o seu interesse pessoal, susceptivel de colocar em risco o seu
dever de imparcialidade, devem abster-se de participar na tomada de decisGes a esse

respeito.
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2. Por interesse pessoal entende-se qualquer potencial vantagem para o préprio, seus
familiares ou afins, para o seu circulo de amigos, para outro/a colaborador/a da
Fundagao Betania, para empresa ou instituicao a que pertencga.
3. Os eventuais conflitos de interesses resultantes das situagdes descritas nos numeros
anteriores deverdo ser comunicados aos responsaveis hierdrquicos ou ao orgao social
respetivo, consoante se trate de colaboradores/as ou membros dos 6rgdos sociais.
Artigo 142
Incompatibilidades
1. Os membros dos 6rgdos sociais devem participar aos restantes membros do 6rgdo a
que pertencam qualquer situacdo de eventual incompatibilidade com o exercicio das
suas fungoes.
2. Para efeitos do disposto no numero anterior por incompatibilidade entende-se
gualquer situacdo susceptivel de pér em causa o normal exercicio das funcoes
exercidas no ambito da Fundagao Betania.
Artigo 159
Mandato dos Orgios Sociais
Os Estatutos da Fundagdo dispdem sobre a composicdo, duracdo e renovacdo dos
mandatos dos orgdos sociais.
Capitulo IV
Relag¢Ges externas
Artigo 162
Protecao de dados
1. Os/as colaboradores/as que, no exercicio das suas func¢des, tenham acesso a dados
pessoais devem proceder ao tratamento dos mesmos no respeito pela reserva da vida
privada, direitos, liberdades e garantias dos cidaddos, em conformidade com a lei
vigente.
2. O dever previsto no niumero anterior é extensivo, com as devidas adaptacdes, ao

tratamento de dados relativos as entidades com que as quais a Fundacao se relacione.

Fundacdo Betania Tr. Deolinda Catarino, 5. 2705-001 - Azdia - Colares. Tel. 217261564 - 219291537 - NIPC: 502470208
www.fundacao-betania.org - Email: correio@fundacao-betania.org



Artigo 17°
Relagdes com terceiros

1. Nos contactos com outras instituicdes, ou com quem a Fundacdo Betania tenha
relagbes contratuais ou de parceria, os/as colaboradores/as devem pautar a sua
conduta de acordo com as linhas de orientacdo emanadas pelos orgdos sociais da
Fundacdo e, bem assim, pelas normas constantes do presente cddigo de conduta.
2. Na auséncia de uma orientacdo definida sobre determinado assunto, os/as
colaboradores/as devem explicitamente preservar a imagem da Fundagdo Betania,
abstendo-se de, a titulo pessoal, adoptarem posicGes contrarias ao interesse da
Fundagao.
3. Os/as colaboradores/as devem, em tempo util, dar resposta a qualquer mensagem
ou pedido de contacto que lhes seja dirigido no exercicio das suas competéncias.
4. Os/as colaboradores/as devem manter registo adequado dos contactos
estabelecidos.

Artigo 182

RelagGes com a comunicagdo social

1. As relagdes com a comunicacao social sdo da responsabilidade dos érgaos sociais da
Fundacdo Betania ou das pessoas por estes mandatadas para o efeito.

Artigo 199

Representacao

1. A representacdao da Fundagdo Betania em eventos de qualquer natureza é
assegurada pelos membros dos seus 6rgaos sociais mandatados para o efeito.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a representacdo da Fundacdo por
qualquer dos/as seus/suas colaboradores/as carece de prévia autorizacdo do Conselho

de Administracao.
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Capitulo V
Disposicoes finais
Artigo 202
Comunicacdo de irregularidades

A existéncia de quaisquer irregularidades ou infragOes a este cddigo de conduta deverd
ser comunicada ao Conselho de Administragao da Fundagao Betania.

Artigo 2129

Entrada em vigor e publicacado

1. O presente cdédigo de conduta entra em vigor apds a sua aprovacao pelo Conselho
de Administragao da Fundagao Betania.
2. O presente cddigo de conduta sera disponibilizado no sitio de internet da Fundacgdo

apos a sua aprovacao.

Aprovado em 13 de Julho 2013

O Conselho de Administracdo da Fundacdo Betania
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